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CONSILIUL LEGISLATIV

AVIZ
referitor la proiectul de ORDONANTA pentru completarea art. 6
din Legea nr. 202/2006 privind organizarea si functionarea
Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munci

Analizand proiectul de ORDONANTA pentru completarea
art. 6 din Legea nr. 202/2006 privind organizarea si functionarea
Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munci, transmis de
Secretariatul General al Guvernului cu adresa nr. 38 din 30.01.2024 si
inregistrat la Consiliul Legislativ cu nr. D100/30.01.2024,

CONSILIUL LEGISLATIV

In temeiul art. 2 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 73/1993,
republicatd, cu completdrile ulterioare, si al art. 33 alin. (3) din
Regulamentul de organizare si func{ionare a Consiliului Legislativ, cu
modificarile ulterioare,

Avizeaza favorabil proiectul de ordonantd, cu urmitoarele
observatii si propuneri:

1. Prezentul proiect de ordonanti are ca obiect de reglementare
completarea art. 6 din Legea nr. 202/2006 privind organizarea si
functionarea Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare.

Potrivit Notei de fundamentare, prin proiect i se dau Agentiei
Nationale pentru Ocuparea Fortei de Muncid doud noi atributii,
respectiv: asigurarea indeplinirii, in domeniul de competenta, a tuturor
criteriilor aferente conditiei favorizante tematice ,,4.1 Cadru de politica
strategic pentru politicile active din domeniul pietei muncii” si,
totodatd, gestionarea Mecanismului Integrat de  Anticipare,
Monitorizare, Evaluare a Pietei Muncii si Educatiei, si asigurarea,
impreund cu Ministerul Muncii si Solidaritifii Sociale; Ministerul
Educatiei, Institutul National de Cercetare Stiintifici in Domeniul
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Muncii si Protectiei Sociale, Unitatea Executivad pentru Finantarea
Invatamantului Superior, a Cercetarii, Dezvoltarii si Inovirii si Centrul
National de Dezvoltare a Invafiméntului Profesional si Tehnic si
Autoritatea Nationala pentru Calificari a functiondrii acestui mecanism.

De asemenea, prin proiect se mai stabilegte, printre altele, ca, in
aplicarea prevederilor referitoare la gestionarea si asigurarea
functiondrii Mecanismuluil Integrat de Anticipare, Monitorizare,
Evaluare a Pietei Muncii si Educatiei, prelucrarea datelor cu caracter
personal se realizeazd de cdtre autoritdfile si institutiile publice
implicate exclusiv in legdturd cu acest mecanism, cu respectarea
prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor),
cu modificarile ulterioare.

2. Precizdm ca, prin avizul pe care il emite, Consiliul Legislativ
nu se pronuntd asupra oportunitatii solutiilor legislative preconizate.

3. Potrivit prevederilor art. 1 din Legea nr. 413/2023 privind
abilitarea Guvernului de a emite ordonante, ,,/n temeiul art. 115
alin. (1) din Constitutia Romaniei, republicatd, Guvernul este abilitat
ca, de la data intrdrii in vigoare a prezentei legi, dar nu inainte de
incheierea celei de-a doua sesiuni ordinare a anului 2023, si pana la
reluarea lucrdrilor Parlamentului in prima sesiune ordinard a anului
2024, sd emitd ordonante in domenii care nu fac obiectul legilor
organice ...”.

Potrivit temeiului legal invocat, Guvernul este abilitat sd emita
ordonante in domeniile intitulate: ,,JII. Muncd §i solidaritate sociala:
reglementarea unor mdsuri in domeniul muncii §i protectiei sociale” §i
.IX. Investitii si proiecte europene: ... 2. mdsuri in domeniul gestiondrii
fondurilor europene aferente politicii de coeziune 2021 -2027".

4. La partea dispozitiva a pet. 1 al art. I, avind in vedere ci
elementul structural asupra céruia se intervine este mentionat in cadrul
partii introductive a articolului, este necesard eliminarea sintagmei ,,al
articolului 6”, observatie valabila si pentru cazul similar de la pct. 2.

De asemenea, pentru respectarea ordinii firesti a literelor din
alfabet, precum si pentru o integrare armonioasé a noilor texte in actul
normativ de bazi, sintagma ,,dupa litera gg)” se va inlocui cu expresia
,,dupa litera ii)”.




Totodata, Ia norma propusa pentru art. 6 alin. (1) lit. jj), avand
in vedere ca Regulamentul (UE) 2021/1060 a suferit evenimente
legislative de natura completdrii §i modificarii, este necesard
introducerea, dupa titlul actului juridic al Uniunii Europene invocat, a
sintagmei ,,cu modificirile si completirile ulterioare”.

De asemenea, pentru a asigura normei un caracter complet,
propunem inlocuirea expresiet ,,Acordul de Parteneriat 2021-2027”
prin sintagma ,,Acordul de Parteneriat pentru perioada de programare

- 2021-2027, aprobat prin Decizia de punere in aplicare a Comisiei

Europene din 25.07.2022 de aprobare a acordului de parteneriat cu
Romaénia”.

5. La pet. 2 al art. I, pentru rigoare redactionald, partea
dispozitiva se va redacta astfel:

»2. Dupi alineatul (2) se introduc doua noi alineate, alin. (3) si
(4), cu urmatorul cuprins:”.

6. La art. I1, pentru unitate redactionala cu alte norme similare,
propunem reformularea textului, astfel: |

SArt. Il - In termen de ... zile de la data intririi in vigoare a

prezentei ordonante, la propunerea Ministerului Muncii si
Solidaritatii Sociale, prin Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei
de Muncd, Guvernul va adopta hotdrdrea prevazuti la art. 6 alin. (4)
din Legea nr. 202/2006, republicatd, cu modificdrile si completirile
ulterioare, astfel cum a fost completatd prin prezenta ordonantd,
care se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.
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